ALLEGATO B - SCHEDA PROGETTUALE  su carta intestata dell’ETS
AVVISO PUBBLICO PER L'INDIVIDUAZIONE DI UNA ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO (ODV) O ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE (APS) CON CUI STIPULARE UNA CONVENZIONE AI SENSI DELL'ART. 56 DEL D.LGS. 117/2017 FINALIZZATA ALL'ORGANIZZAZIONE E ALLO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE A FAVORE DI CITTADINI IN CONDIZIONI DI FRAGILITÀ RESIDENTI NEL COMUNE DI MUGGIÒ – PERIODO 01/09/2026 – 31/08/2028

Denominazione ETS _______________________________________________________________
Referente del Progetto _____________________________________________________________
Telefono _____________________ PEC ______________________________________________

1. ESPERIENZA MATURATA NELLA GESTIONE DI SERVIZI DI TRASPORTO SOCIALE
Descrivere le attività analoghe svolte negli ultimi cinque anni.
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Indicare eventuali convenzioni con:
□ Comuni		□ Consorzi			□ Aziende Speciali
□ ATS			□ ASST			□ Altri Enti Pubblici

Descrizione sintetica:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. MODELLO ORGANIZZATIVO E GESTIONALE
2.1 Organizzazione del servizio
Descrivere:
· modalità di ricezione delle richieste;
· programmazione dei trasporti;
· gestione delle emergenze;
· procedure di sostituzione.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2.2 Rapporti con il Servizio Sociale
Descrivere:
· modalità di comunicazione;
· tempi di risposta;
· flussi informativi.
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.3 Monitoraggio e rendicontazione
Descrivere:
· sistemi utilizzati;
· report previsti;
· controlli interni.
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. VOLONTARI E RISORSE UMANE
Numero volontari dedicati __________________________________________________________
Numero dipendenti/collaboratori dedicati ______________________________________________
Descrivere:
· esperienza;
· qualificazione;
· formazione;
· aggiornamento.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. DOTAZIONE DI MEZZI
(vedi Allegato B1)
Descrivere l'organizzazione complessiva del parco mezzi.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


5. INTEGRAZIONE CON LA RETE TERRITORIALE
Descrivere:
· accordi attivi;
· collaborazioni;
· reti territoriali.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. PROPOSTE MIGLIORATIVE
Descrivere le migliorie offerte senza costi aggiuntivi per il Comune.
Possono riguardare:
· trasporti urgenti;
· ampliamento orari;
· formazione aggiuntiva;
· customer satisfaction;
· gestione informatizzata;
· disponibilità di mezzi aggiuntivi.
Descrizione:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

DICHIARAZIONE FINALE
Il sottoscritto _______________________________________________________, in qualità di Legale Rappresentante pro tempore dell'Ente/Società ___________________________________________________________, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. che quanto riportato nella presente Scheda progettuale corrisponde al vero e si impegna a realizzare le attività proposte in caso di stipula della convenzione.

Data 									Firma
_____________________				_______________________________________
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